
附件6

自治区项目支出绩效自评表
（2021年度）

项目名称 银川市中级人民法院聘用制书记员经费

主管部门 实施单位 银川市中级人民法院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 431.6 431.6 318.11 10 73.7

    其中：当年财政拨款 431.6 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障银川市中级人民法院聘用制书记中工资及“四险一金”及时发放缴纳
银川市中级人民法院聘用制书记中工资及“四险一金”

及时发放缴纳

绩

效
指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产

出
指

标

数量指标

 指标1：聘用制书记员人数 64名 41名 10 9 聘用制书记员辞职

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：办案及时率 100% 100% 20 18

受疫情影响“宝塔石化

”系列案外省当事人较
多无法及时到庭应诉

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：聘用制书记员工资发放时间
每月3号之

前

每月3号之

前
10 10

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：聘用制书记员经费 431.6万元 318.11万元 20 18 聘用制书记员辞职

 指标2：

 ……

效
益

指

标

经济效益

指标

 指标1：

 指标2：

 ……

社会效益

指标

 指标1：聘用制书记员就业率 显著提高 显著提高 20 20

 指标2：

 ……

生态效益
指标

 指标1：

 指标2：

 ……

可持续

影响指标

 指标1：办案效率 显著提高 显著提高 10 9.5

 指标2：

 ……

满意

度指

标

服务对象

满意度

指标

 指标1：聘用制书记员工资发放及时率 100% 100% 10 10

 指标2：

 ……

总 　　　 分 100 94.5



附件6

自治区项目支出绩效自评表
（2021年度）

项目名称 银川市中级人民法院干警体检费

主管部门 实施单位 银川市中级人民法院

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算数 全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额： 13.16 13.16 11.96 10 91

    其中：当年财政拨款 13.16 — —

上年结转资金 — —

         其他资金 — —

年度
总体

目标

预期目标 实际完成情况

保障银川市中级人民法院38岁以上在职在编干警及退休人员体检费 保障了银川市中级人民法院38岁以上在职在编干警及退
休人中体检费

绩

效

指

标

一级

指标
二级指标 三级指标 年度指标值 实际完成值 分值 得分

偏差原因分析

及改进措施

产

出

指

标

数量指标

 指标1：干警体检人数 163人 151人 10 9
调离、辞职、去世共12

人

 指标2：

 ……

质量指标

 指标1：干警体检率 100% 100% 10 10

 指标2：

 ……

时效指标

 指标1：干警体检时间
2021年12月

31日之前

2021年10月

30日之前
20 20

 指标2：

 ……

成本指标

 指标1：干警体检费 13.16万元 11.96万元 20 20 调离、辞职、去世共12
人 指标2：

 ……

效

益

指

标

经济效益

指标

 指标1：

 指标2：

 ……

社会效益

指标

 指标1：干警健康水平 显著提高 显著 20 20

 指标2：

 ……

生态效益

指标

 指标1：

 指标2：

 ……

可持续

影响指标

 指标1：干警办案效率 显著提高 显著提高 10 10

 指标2：

 ……

满意
度指

标

服务对象
满意度

指标

 指标1：体检干警满意度 99% 99% 10 9

 指标2：

 ……

总 　　　 分 100 98


